GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE PROFESSOR NiVEL Il
DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE (SEDUCE)
EDITAL N2 002 — SEGPLAN/SEDUCE, DE 5 DE ABRIL DE 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO, tendo em vista o disposto na Constituicdo Federal e na do Estado de Goias, na Lei Estadual n2
17.257/2011 e na Resolugdo n2 060/2017 do CONSIND, torna publico a realizagdo de concurso publico para provimento de 900 (novecentas) vagas no
cargo de PROFESSOR NiVEL Ill do quadro permanente do Magistério da Secretaria da Educacdo, Cultura e Esporte (SEDUCE), mediante as condi¢des
estabelecidas no processo n? 201600006018024 e neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd regido por este edital e visa ao provimento das vagas constantes do item 3 deste edital, ndo sendo mantido cadastro de reserva.
1.1.1 A instituicdo responsavel pela realizagdo do concurso publico serd o INSTITUTO QUADRIX (endereco eletrénico: http://www.quadrix.org.br /
e-mail: contato@quadrix.org.br) e a Comissado Especial do Concurso sera formada por membros da Secretaria de Gestdo e Planejamento do Estado de
Goias (SEGPLAN) e da Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Esporte (SEDUCE).

1.1.2 O INSTITUTO QUADRIX serd responsavel por formar as Bancas Examinadora, Corretora e Revisora do Concurso.

1.2 A selegdo para o cargo de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério de responsabilidade do INSTITUTO QUADRIX;

b) pericia médica para candidatos que se declararam com deficiéncia, de carater eliminatorio, de responsabilidade do INSTITUTO QUADRIX; e

c) avaliagdo de titulos, de carater classificatério, de responsabilidade do INSTITUTO QUADRIX.

1.3 As provas objetivas do concurso serdo realizadas nas cidades de Anapolis/GO, Aparecida de Goidnia/GO, Brasilia/DF, Cataldo/GO, Formosa/GO,
Goiania/GO, Goias/GO, Ipora/GO, Itumbiara/GO, Jatai/GO, Luzidnia/GO e Porangatu/GO.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas cidades dispostas no subitem anterior, as provas objetivas poderdo ser
realizadas, também, em outras localidades circunvizinhas.

1.4 A pericia médica para candidatos que se declararam com deficiéncia, e aprovados na prova objetiva, sera realizada na cidade de Goiania/GO.

1.5 A entrega de documentos referente a fase de avaliagdo de titulos serd realizada nas cidades de Brasilia/DF e Goidnia/GO, admitindo, também, o
envio via postal.

1.6 As datas das fases do concurso estdo estabelecidas no cronograma constante do Anexo V deste edital, admitidas eventuais modificagdes
(antecipagdo ou adiamento).

1.7 Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Estadual n? 10.460/1988 (Estatuto dos Servidores Efetivos do Estado de Goias) e a Lei
Estadual n2 13.909/2001 (Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Pessoal do Magistério).

1.8 As nomeacgGes dos candidatos aprovados no concurso, objeto deste edital, ocorrerdo no prazo de até 6 (seis) meses apds a homologacdo do
Resultado Final do Concurso, podendo ser antecipadas. O cronograma é passivel de modificagdo a qualquer tempo, podendo adaptar-se as condigGes
econdmicas e financeiras da Administragdo, se assim for necessario.

1.9 Os horérios mencionados no presente Edital e nos demais editais a serem publicados para o concurso publico obedecerdo ao horario oficial de Brasilia/DF.
1.10 Fazem parte deste edital os anexos | (Quadro de questdes e contetdo programatico de provas), Il (Modelo de requerimento para solicitagdo de
isengdo de taxa de inscrigdo), Ill (Da Avaliagdo de Titulos), IV (Modelo de atestado para pericia médica), V (Cronograma estimado de fases), VI
(Comissdo Especial do Concurso) e VII (Bancas Examinadora, Corretora e Revisora).

1.11 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

1.11.1 E facultado a qualquer cidad3o apresentar solicitagio de impugnacio, de forma fundamentada, ao presente Edital e(ou) eventuais retificacdes,
no periodo de 6 a 10 de abril de 2018.

1.11.2 Para formalizar o pedido de impugnagdo devera ser enviado e-mail para o enderego eletronico contato@quadrix.org.br contendo formulario
disponibilizado no enderego eletrénico http://www.quadrix.org.br com a indica¢do do item/subitem que sera objeto de impugnag&o.

1.11.3 Os eventuais pedidos de impugnacdo serdo analisados e julgados pela Comissdo Especial do Concurso da SEGPLAN e pelo INSTITUTO QUADRIX.

1.11.4 Ao término da apreciagdo das solicitagbes de impugnacdo, de que trata o subitem anterior, o INSTITUTO QUADRIX divulgard no enderego eletronico
http://www.quadrix.org.br, na data provavel de 13 de abril de 2018, relatério contendo a analise e o julgamento dos eventuais pedidos de impugnagao.

1.11.5 N&o cabera, sob nenhuma hipdtese, recurso administrativo sobre o resultado do julgamento dos pedidos de impugnacao.

2 DO CARGO DE PROFESSOR NiVEL Il E DAS ESPECIALIDADES

2.1 REQUISITOS: diploma de graduagdo, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior de Licenciatura Plena (em Biologia, Fisica,
Matemadtica ou Quimica) ou outra graduagdo correspondente as areas de conhecimento especificas do curriculo, com formagdo pedagdgica, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

2.3 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Participar de todo processo ensino-aprendizagem, em ag¢do integrada escola e comunidade.

2.4 DESCRICAO ESPECIFICAS DAS ATRIBUICOES: Participar de todo o processo ensino-aprendizagem, em acdo integrada escola-comunidade; elaborar
planos curriculares e de ensino; ministrar aulas na educagdo basica; elaborar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos de que necessite a
unidade escolar ou sistema de ensino estadual; inteirar-se da proposta politico-pedagdgica do sistema estadual de ensino e interagir-se com as suas
politicas educacionais; participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo
a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade. Participar de
capacitagOes obrigatorias.

2.5 JORNADA DE TRABALHO: 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais. A jornada de trabalho podera ocorrer em trés turnos, durante os
periodos matutino, vespertino e noturno, de acordo com as especificidades e as necessidades das escolas da rede publica da Secretaria de Estado da
Educacdo, Cultura e Esporte na qual o candidato for lotado.

2.6 REMUNERAGAO: 20 (vinte) horas — RS 1.563,17 (mil, quinhentos e sessenta e trés reais e dezessete centavos); 30 (trinta) horas — RS 2.344,76 (dois mil,
trezentos e quarenta e quatro reais e setenta e seis centavos); 40 (quarenta) horas — RS 3.126,35 (trés mil, cento e vinte e seis reais e trinta e cinco centavos).
2.7 VAGAS: 900 (novecentas) vagas para os municipios dispostos no item 3 deste edital (Quadro Demonstrativo das Vagas).

2.8 LOTAGAO: A lotacdo dos candidatos aprovados dar-se-a nas escolas da rede publica da Secretaria de Estado da Educacio, Cultura e Esporte na
cidade para qual o candidato se inscreveu.

2.9 POSSE: o ingresso no cargo dar-se-a ao cargo de Professor de Nivel I, de acordo com a Lei Estadual n2 13.909/2001.
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3 DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS / Cargo: Professor Nivel lll ‘

: BIOLOGIA FiSICA MATEMATICA QUIMICA

MUNICIFIO conﬁror:":;cia e conﬁcr:]rrr)tl‘eancia eV conﬁcr::ftl*eancia e conﬁror:":(l“;cia e
Agua Fria de Goias - - 1 - 2 - 1 -
Aguas Lindas de Goias 5 - 9 1 28 2 5 -
Alto Paraiso de Goids - - 1 - 2 - 2 -
Anapolis - - 5 - 5 - 3 -
Aparecida de Goiania 4 - 9 1 16 1 8 -
Aragargas - - 2 - 2 - - -
Cabeceiras - - 1 - 1 - - -
Cachoeira Alta 2 - 1 - 2 - 2 -
Campos Belos - - 1 - 2 - 1 -
Cataldo - - 3 - 2 - 1 -
Ceres - - 1 - 3 - 1 -
Cidade Ocidental - - 7 - 16 1 6 -
Cristalina - - 2 - 5 - 3 -
Flores de Goias - - 1 - - 2 -
Formosa 4 - 9 1 14 1 5 -
Goianésia 2 - 2 - 2 - 1 -
Goiania 5 - 28 1 a7 2 14 1
Goids - - 1 - 2 - 1 -
Goiatuba - - 1 - 2 - 2 -
Inhumas - - 1 - 3 - 1 -
Ipora - - 1 - 2 - 2 -
Itaberaf - - 1 - 1 - 2 -
Itapaci - - 2 - 2 - 2 -
Itapuranga - - 2 - 1 - 2 -
Iltumbiara - - 1 - 5 - 1 -
Jaragua - - 2 - 3 - 1 -
Jatai - - 5 - 9 1 3 -
Jussara 1 - 2 - 6 - 2 -
Lagoa Santa - - 1 - 1 - - -
Luziania 15 1 28 2 51 3 23 1
Mimoso de Goids - - 1 - 3 - 1 -
Minagu - - 2 - 5 - 1 -
Mineiros - - 8 - 8 - 3 -
Morrinhos - - 1 - 3 - 2 -
Novo Gama - - 9 1 27 1 6 -
Padre Bernardo - - 2 - 5 - 2 -
Palmeiras de Goias 2 - 2 - 2 - 2 -
Piracanjuba - - 1 - 1 - 1 -
Piranhas - - 1 - 2 - 1 -
Pires do Rio - - 2 - 1 - 2 -
Planaltina - - 12 1 19 1 8 -
Porangatu - - 1 - 5 - 3 -
Posse - - 6 - 9 1 8 -
Quirindpolis - - 2 - 2 - 2 -
Rio Verde - - 5 - 4 - 5 -
Rubiataba - - 2 - 4 - 4 -
Santa Helena de Goids - - 2 - 4 - 4 -
Santo Antonio do Descoberto - - 5 - 5 - 8 -
Sao Domingos - - 1 - 4 - 4 -
Sdo Jodo da Alianga - - 3 - 3 - 3 -
Sdo Luis de Montes Belos 1 - 2 - 4 - 2 -
Sao Miguel do Araguaia - - 2 - 5 - 2 -
Silvania - - 1 - 1 - 1 -
Simolandia - - 2 - 5 - 5 -
Sitio d’Abadia - - 1 - 5 - 5 -
Trindade - - 5 - 9 1 9 1
Uruagu - - 2 - 3 - 3 -
Valparaiso de Goias - - 9 1 14 1 9 1
Vila Boa - - 1 - 1 - 1 -

Total geral 41 1 224 9 401 16 204 4

(*) PCD: Pessoa com deficiéncia.



3.1 Os candidatos classificados sdo aqueles aprovados dentro do nimero de vagas.

3.2 Os candidatos habilitados sdo aqueles aprovados além do nimero de vagas e que foram convocados para a entrega de titulos. Os candidatos
habilitados somente serdo nomeados no caso de desisténcia formal e prosseguir-se-a a chamada dos candidatos habilitados, observada a ordem
classificatoria.

3.3 Os candidatos que ndo forem considerados classificados ou habilitados serdo eliminados do concurso publico.

3.4 Ndo sera mantido cadastro de reserva.

3.5 A Administra¢do Publica podera realizar o aproveitamento de candidato aprovado no concurso, para regional em que ndo houve aprovados,
mediante termo de opgao, desde que haja vaga e o interesse da Administragdo Publica, respeitada a ordem de classificagdo.

3.6 Os candidatos aprovados serdo convocados, para os fins do item 3.1, mediante carta com aviso de recebimento (AR).

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ser aprovado no concurso publico;

4.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constituicao Federal;

4.3 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

4.4 Estar em gozo dos direitos politicos;

4.5 Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

4.6 Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

4.7 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

4.8 Cumprir as determinagdes deste edital.

4.9 O candidato pode ser eliminado, a qualquer momento, em decorréncia da comprovacgao da falta de veracidade das informagdes prestadas.

5 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 O valor da taxa de inscri¢do sera de RS 70,00 (setenta reais).

5.1.1 Sera admitida a inscrigdo exclusivamente via internet, no enderego eletrénico http://www.quadrix.org.br, solicitada no periodo entre 10 horas do
dia 27 de abril de 2018 e 23 horas e 59 minutos do dia 6 de junho de 2018, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.1.2 O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que
se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.3 O candidato efetuard o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de Documento de Arrecadagdo de Receitas Estaduais - DARE.

5.1.4 O DARE estard disponivel no enderego eletrénico http://www.quadrix.org.br e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo apds a
conclusdo do preenchimento do formuldrio de inscrigdo.

5.1.4.1 O candidato poderd reimprimir o DARE acessando novamente o sistema de inscrigdo até o ultimo dia previsto para pagamento.

5.1.5 O DARE pode ser pago nos bancos Itau, Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil, Banco Bradesco, Bancoob e Sicredi, bem como nas casas
lotéricas, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.1.6 O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia 7 de junho de 2018.

5.1.6.1 O INSTITUTO QUADRIX, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia 7 de junho de 2018.

5.1.7 As inscrigGes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento ou do deferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo.
5.1.8 A relagdo das inscrigdes homologadas sera divulgada no endereco eletrénico http://www.quadrix.org.br, na data provavel de 12 de junho de 2018.
5.1.9 Do resultado das inscricdes homologadas cabera recurso, conforme estabelecido no item 17 deste edital.

5.1.10 O INSTITUTO QUADRIX disponibiliza a Central de Atendimento ao Candidato, descrita no item 19, para esclarecimento de duvidas.

5.2 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.2.1 No ato da inscrigdo, o candidato devera escolher a especialidade do cargo, a cidade de lotagdo e a cidade de realizagdo de prova.

5.2.2 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez
efetivada a inscricdio e confirmado o respectivo pagamento do DARE, ndo serd permitida, em hipotese alguma, a alteragio do
cargo/especialidade/municipio.

5.2.3 E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscricSes, via postal, via fax e(ou) via correio eletronico.

5.2.4 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.2.4.1 O candidato que ndo possuir CPF deverd solicitad-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econ6mica
Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto €, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdo.
5.2.5 As informagdes prestadas no formuldrio de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o INSTITUTO QUADRIX do direito
de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitagdo de forma completa e correta.

5.2.6 O candidato deve conferir todos os seus dados cadastrais no formulario de inscrigdo.

5.2.7 O candidato ndo poderd se inscrever em mais de um cargo/especialidade/municipio, pois as provas serdo realizadas no mesmo dia e periodo.
5.2.7.1 Para o candidato que efetuar o pagamento de mais de uma inscrigdo, serd considerada valida somente a ultima inscrigdo efetuada no sistema
do INSTITUTO QUADRIX.

5.2.7.2 Ocorrendo a hipdtese do subitem anterior, ndo havera restituigdo parcial ou integral, sob qualquer circunstancia, dos valores pagos a titulo de
taxa de inscrigdo.

5.2.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia da Administragdo Publica.

5.2.9 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos ou para outro cargo/especialidade/municipio.

5.2.10 Qualquer pessoa podera se inscrever no concurso, mas somente sera contratada aquela que se enquadrar na legislagdo vigente.

6 DAS CONDIGCOES PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Ndo haverad isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que entregarem o requerimento para solicitagdo de isengdo de
taxa de inscrigdo (Anexo Il) e preencherem os seguintes requisitos:

a) for membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) saldrios minimos, mediante comprovantes de rendimento ou prova de que é
beneficidrio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda nos termos da Lei n° 19.587/2017; ou

b) for doador de sangue e/ou medula dssea, desde que comprove a condi¢do de doador regular, por, pelo menos, 3 (trés) vezes nos ultimos 12 (doze)
meses antecedentes a publica¢do deste edital mediante apresentagao de documentagdao comprobatéria.
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6.1.1 A documentagdo comprobatdria relacionada nas alineas a e b do subitem 6.1 esta discriminada, respectivamente, no Anexo |l deste edital.

6.1.2 Referente a documentagdo comprobatdria, sera aceito cdpia autenticada em cartério ou o original acompanhado de cépia simples para o
reconhecimento por cotejamento dos documentos citados no subitem anterior.

6.2 O requerimento de solicitagdo de isengdo de taxa de inscricdo e a documentagdo comprobatdria deverdo ser entregues na Escola de Governo
Henrique Santillo — Rua €135, Qd 291. Lt03, Jardim América, Goiania/GO entre os dias 16 e 17 de abril de 2018, em dias Uteis, entre os horarios de 8
horas as 12 horas e de 14 horas as 18 horas.

6.2.1 O requerimento de solicitagdo de isengdo de taxa de inscricdo e a documentagdo comprobatdria (copia autenticada) também poderdo ser
enviados por meio digital para o e-mail contato@quadrix.org.br até as 18 horas do dia 17 de abril de 2018, em arquivos, legiveis, com extensao “.gif”,
“.png”, “.jpeg”, “.pdf” e com tamanho total de até 500KB.

6.2.1.1 Para confirmar e comprovar o envio da documentagdo por meio digital, o candidato devera receber uma resposta de recebimento.

6.2.1.2 N3o serdo aceitos e ndo receberdo resposta de recebimento os arquivos que estiverem:

a) ilegiveis;

b) com extens3do diferente das previstas no subitem 6.2.1; e/ou

¢) com tamanho total maior que 500KB.

6.2.2 O candidato que ndo enviar a documentagao conforme os subitens 6.2 ou 6.2.1, ou que enviar a documentagao incompleta, ndo terd o seu
pedido de isengao deferido.

6.3 Sera motivo de indeferimento da solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdo:

a) a entrega de documentacgdo incompleta, mesmo que o candidato reuna todas as condigOes estabelecidas;

b) a falta de assinatura ou de qualquer um dos campos do requerimento para solicitacdo de isen¢do de taxa;

c) a falta de apresentagdo do cartdo original do Numero de Identificagdo Social (NIS), para beneficiarios de programa federal de transferéncia de
renda;

d) a falta de apresentagdo de documento de identidade (RG), original ou cépia autenticada;

e) a ndo apresentac¢do de documento comprobatdrio se doador de sangue regular (artigo 23 da Lei n2 19.587/2017);

f) informagdo de renda fora do perfil;

g) a ndo apresentagdo de documento comprobatdrio de beneficidrio de programa de distribuigdo de renda.

6.4 Ndo sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagéo; e

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos.

6.5 A veracidade das informagGes prestadas no requerimento de isengdo serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a
qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936/1979.

6.6 O INSTITUTO QUADRIX podera consultar os 6rgaos responsaveis para verificar a veracidade das informagGes prestadas pelo candidato, a fim de proceder

a andlise para concessdo da isengdo.

6.7 O INSTITUTO QUADRIX n3o se responsabilizara por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informagdo incorreta/invalida
presente no requerimento de solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdo, na documentagdo comprobatdria ou por falha de ordem técnica no envio de
informagdes.

6.8 Ndo sera aceito pedido de isengdo de taxa de inscrigdo via postal ou fora do prazo.

6.9 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletrénico http://www.quadrix.org.br, a listagem contendo o resultado preliminar das solicitagdes de
isencdo de taxa de inscricdo na data provavel de 19 de abril de 2018.

6.9.1 Do resultado preliminar das solicitagdes de isengdo de taxa de inscrigdo cabera recurso, conforme estabelecido no item 17 deste edital.

6.9.2 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitagbes de isencdo de taxa de inscrigdo, o INSTITUTO
QUADRIX divulgard, no endereco eletrénico http://www.quadrix.org.br, a listagem contendo o resultado definitivo de tais solicitagbes, na data
provavel de 26 de abril de 2018.

6.10 O deferimento do requerimento de isengdo da taxa da inscricdo ndo representa a inscrigdo no concurso, mas apenas a garantia da
concessdo do beneficio. Para efetivar a inscrigdo no concurso, faz-se necessario que o candidato se inscreva na forma e prazo estabelecidos no
item 5 deste Edital.

6.11 O candidato ndo contemplado com a isengdo do pagamento de taxa de inscrigdo, caso tenha interesse, podera acessar o enderego
eletronico http://www.quadrix.org.br, realizar a inscrigdo, no periodo estabelecido no subitem 5.1.1, imprimir o seu DARE e realizar o pagamento
até o dia 7 de junho de 2018.

7 DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRIGAO E DIVULGAGAO DO LOCAL DE PROVA

7.1 No comprovante definitivo de inscricdo constardo as informagdes de dia, horario, local e sala de prova.

7.2 O comprovante definitivo de inscricdo estara disponivel no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br, apds o acatamento da inscrigdo, na data
provavel de 19 de junho de 2018.

7.2.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido enderego eletrénico para verificar seu local de prova, por meio de busca individual,
devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

7.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no horéario
determinado.

7.4 O INSTITUTO QUADRIX podera enviar, como complemento as informagSes citadas no subitem anterior, comunicacdo pessoal dirigida ao
candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencgdo/atualizacdo de seu endereco de correio eletrénico correto no formulario
de inscri¢do, o que ndo o desobriga do dever de observar o Edital de convocagao a ser publicado.

7.5 O INSTITUTO QUADRIX ndo enviara correspondéncia ao enderego dos candidatos informando os locais de aplicagdo de prova.

7.6 O candidato nao podera alegar desconhecimento do local da prova objetiva como justificativa de sua auséncia. O candidato que ndo comparecer
ao seu local de prova, qualquer que seja 0 motivo, sera eliminado do concurso publico.

8 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

8.1 Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade/municipio, 5% serdo providas na forma do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, da Lei Estadual
n2 14.715/2004, do Decreto Federal n2 3.298/1999, e suas alteragdes, que regulamenta a Lei n2 8.853/1989, e da Lei n? 13.146/2015.

8.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 8.1 deste edital resulte em numero fracionado igual ou superior a 0,5, este devera ser elevado até
o primeiro numero inteiro subsequente
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8.2 As vagas definidas no subitem 8.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagdo no concurso
publico ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo do cargo/especialidade/municipio.

8.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem na Lei Estadual n2 14.715/2004, no artigo 2 da Lei n? 13.146/2015, e nas
categorias discriminadas no artigo 4 do Decreto n2 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004, e suas alteragdes, no § 12
do artigo 1 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula n2 377 do Superior Tribunal de
Justiga (STJ) (“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”), observados os
dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n2 6.949/2009.

8.4 As atividades do cargo ndo serdo modificadas para se adaptarem a(s) condigdo(des) especial(is) dos candidatos com deficiéncia.

8.5 Ao efetuar a inscri¢do o candidato estd ciente das atribuicdes do cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, serd submetido a avaliagdo de
desempenho para atestar, inclusive, a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cGes do cargo para fins de habilitagdo no estagio probatério.

8.6 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrdnico https://concursos.quadrix.org.br, dentro do prazo de inscricdes e, no ato da inscri¢do, declarar-se com deficiéncia, de
acordo com as instrugGes contidas no sistema e preencher corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload, cépia, legivel, do laudo médico contendo o nimero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos ultimos 12
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

8.6.1 O candidato que ndo enviar a documentagdo por meio do link a que se refere o subitem anterior ou que enviar a documenta¢do incompleta ndo
terd o seu pedido de solicitagdo de vaga reservada para pessoa com deficiéncia deferido.

8.6.2 A documentagao indicada no subitem 8.6 devera ser enviada em arquivos com extensdo “.GIF”, “.PNG”, “.JPEG” ou “.PDF” e com tamanho de até
100 KB.

8.6.3 A solicitagdo realizada apds o prazo constante da alinea “a” do subitem 8.6 deste edital sera indeferida.

8.6.4 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagao constante no subitem 8.6 deste edital.

8.6.5 O envio da documentagdo é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX n3o se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impega a chegada dessa documentagdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem o envio.

8.6.6 Caso seja solicitado pelo INSTITUTO QUADRIX, o candidato devera enviar a referida declaragdo por meio de carta registrada para confirmagdo da
veracidade das informagGes.

8.7 O laudo médico tera validade somente para este concurso e ndo sera devolvido, assim como ndo sera fornecida cépia dessa documentagao.

8.8 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do item 9 deste edital, atendimento especial, no ato da inscri¢do, para o dia de realizagdo
da prova, indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo dessas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 22, do Decreto n2 3.298/1999, e
suas alteragoes.

8.9 Ressalvadas as disposicGes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos, no que tange ao hordrio de inicio, ao local de aplicagdo, ao contetdo, a corre¢do da prova, aos critérios de aprovagdo e a todas
as demais normas de regéncia do concurso.

8.9.1 Consideram-se condig¢Oes de igualdade aquelas que permitam a avaliagdo do candidato portador de deficiéncia respeitando-se as peculiaridades
da deficiéncia de que é portador.

8.9.2 Ndo serd obstaculo a inscricdo ou ao exercicio do cargo a utilizagdo de material tecnolégico ou equipamentos especificos de uso habitual do
candidato ou a necessidade de adaptacao do ambiente de trabalho.

8.10 Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
concurso.

8.10.1 O candidato com deficiéncia, caso seja aprovado e convocado em vagas destinadas a ampla concorréncia ndo serdo considerados para efeito de
preenchimento de sua classificagdo nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

8.11 As vagas deste edital destinadas aos candidatos com deficiéncia, que ndao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados, serdao
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo por cargo/especialidade/municipio.

8.12 O INSTITUTO QUADRIX divulgard, no endereco eletrénico http://www.quadrix.org.br, a listagem contendo o resultado preliminar das solicitagbes para
concorrer as vagas reservadas na data provavel de 12 de junho de 2018.

8.12.1 Do resultado preliminar das solicitagdes para concorrer as vagas reservadas cabera recurso, conforme estabelecido no item 17 deste edital.
8.12.2 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitagGes para concorrer as vagas reservadas, o INSTITUTO
QUADRIX divulgard, no enderego eletronico http://www.quadrix.org.br, a listagem contendo o resultado definitivo de tais solicitagbes, na data
provavel de 18 de junho de 2018.

8.13 A inobservancia do disposto no item 8 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas.

9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACI\O DE ATENDIMENTO ESPECIAL

9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova devera:

a) acessar o enderego eletronico https://concursos.quadrix.org.br, dentro do prazo de inscri¢des e, no ato da inscrigdo, indicar a necessidade
especial requerida apontando/descrevendo os recursos especiais necessarios, de acordo com as instru¢des contidas no sistema e preencher
corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload, copia, legivel, do laudo médico contendo o nimero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos ultimos
12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

9.1.1 O candidato que ndo enviar a documentagdo por meio do link a que se refere o subitem anterior ou que enviar a documentagao incompleta
nao terd o seu pedido de condigdo especial para realizagdo da prova deferido.

9.1.2 A documentacao indicada no subitem 9.1 deverd ser enviada em arquivos com extensao “.GIF”, “.PNG”, “.JPEG” ou “.PDF” e com tamanho de
até 100 KB.

9.1.3 A solicitagdo realizada ap6s o prazo constante da alinea “a” do subitem 9.1 deste edital serd indeferida.

9.1.4 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo constante no subitem 9.1 deste edital.

9.1.5 O envio da documentacgdo é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impega a chegada dessa documentac¢do a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, bem como por
outros fatores que impossibilitem o envio.

9.1.6 Caso seja solicitado pelo INSTITUTO QUADRIX, o candidato devera enviar a referida declaragdo por meio de carta registrada para confirmagao
da veracidade das informagdes.
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9.2 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) e a copia simples do documento de identidade terdo validade somente para este
concurso e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias dessa documentagdo.

9.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova deverd, além de cumprir as formalidades do
subitem 9.1, apresentar, em seu laudo médico, justificativa da necessidade de tempo adicional emitida por especialista da area de sua
deficiéncia, conforme prevé o § 22 do artigo 40 do Decreto n2 3.298/1999, e suas alteragbes.

9.3.1 O candidato que ndo apresentar o laudo médico com a justificativa para concessdo do tempo adicional e o candidato cujo médico atestar que
ndo necessita desse tempo terdo o pedido indeferido.

9.3.2 Serd concedido acréscimo de 20% (vinte por cento) do tempo previsto para a aplicacdo da prova escrita, ao candidato que requerer a prova
grafada em Braille, em razdo da leitura e escrita por esse sistema ser tecnicamente mais lenta que no sistema convencional.

9.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera fazer a opgdo na solicitagdo de inscricdo e apresentar
certiddo de nascimento da crianga (caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data limite de inscri¢do, a copia da certiddo de nascimento podera ser
substituida por documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento).

9.4.1 A candidata devera levar, no dia de realizagdo da prova, um acompanhante adulto que ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda
da crianga. A candidata que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo da prova.

9.4.2 O INSTITUTO QUADRIX ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

9.4.2.1 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local da prova até o horario estabelecido para o fechamento dos portdes, ficando com a
crianga lactente em sala reservada para a finalidade de guarda, proxima ao local de aplicagdo da prova;

9.4.2.2 A candidata lactante podera se ausentar da sala para amamentar seu filho a intervalos regulares, devidamente acompanhada por fiscal de
prova, que assegurard a manutencgdo das condicdes de sigilo e isonomia relativamente aos demais candidatos na realizagdo da prova e a reposi¢do do
tempo despendido na amamentagdo, até o maximo de 1 (uma) hora.

9.4.2.3 A relagdo das candidatas que obtiverem o deferimento de pedido de condigdo especial para a realizagdo de prova como lactante, nos termos
do artigo 73 da Lei n? 19.587/2017, sera previamente divulgada, em lista separada, a todos os candidatos do concurso, nas datas previstas nos
subitens 9.11 e 9.13 deste edital.

9.5 O candidato que for amparado pela Lei n? 10.826/2003 e necessitar realizar a prova armado devera fazer a opgdo na solicitagdo de inscri¢do e
apresentar Certificado de Registro de Arma de Fogo ou Autorizagdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

9.5.1 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei n? 10.826/2003 ndo poderdo portar armas no ambiente de prova.

9.6 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagdo fisica, necessitar utilizar, durante a realizagdo da prova, objetos, dispositivos ou proteses
cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido nesse Edital, deverd fazer a op¢do na solicitagdo de inscricdo e apresentar laudo médico que
indique e justifique o atendimento solicitado.

9.7 O(a)s candidato (a)s travestis e transexuais que desejarem ser tratados (a)s pelo nome social durante a realizagdo das provas deverdo, conforme
prazos descritos no subitem 9.1, “a” deste Edital:

a) fazer a opgdo na solicitagdo de inscrigdo, informando o nome social que corresponda a forma pela qual se reconhega, é identificado(a), conhecido(a) e
denominado(a) por sua comunidade e em sua insergdo social;

b) enviar imagem do CPF e do documento de identidade (artigo 2 do Decreto 8.716/2016), por meio digital para o e-mail contato@quadrix.org.br até o
ultimo dia de inscrigGes, em arquivos, legiveis, com extensao “.gif”, “.png”, “.jpeg”, “.pdf” e com tamanho total de até 500KB.

9.7.1 A pessoa interessada indicard, no momento do preenchimento do cadastro ou ao se apresentar para atendimento, o nome social que
corresponda a forma pela qual se reconhega, é identificada, conhecida e denominada por sua comunidade e em sua inserg¢ao social.

9.7.2 Os agentes publicos estaduais deverdo tratar o cidaddo pelo nome social indicado, e que constara dos atos escritos, sendo vedado o uso de
expressoes.

9.8 As documentacGes citadas nos subitens 9.4, 9.5, 9.6 e 9.7 deverdo ser apresentadas na forma e prazo definidos neste edital.

9.9 O candidato que nao solicitar atendimento especial no ato de inscrigdo e ndo especificar quais recursos serdo necessarios para tal atendimento
tera a solicitacdo de atendimento especial indeferida.

9.10 Na solicitagdo de atendimento especial que envolva utilizagdo de recursos tecnoldgicos, caso ocorra eventual falha desses recursos no dia de
aplicagdo da prova, podera ser disponibilizado atendimento equivalente, observadas as condigdes de viabilidade.

9.11 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

9.12 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletronico http://www.quadrix.org.br, a listagem contendo o resultado preliminar das solicitagdes de
atendimento especial na data provavel de 12 de junho de 2018.

9.13 Do resultado preliminar das solicitagdes de atendimento especial na prova cabera recurso, conforme estabelecido no item 17 deste edital.

9.14 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitagées de atendimento especial, o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no
endereco eletrénico http://www.quadrix.org.br, a listagem contendo o resultado definitivo de tais solicitagdes, na data provavel de 18 de junho de 2018.

9.15 A inobservancia do disposto no item 9 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito da necessidade de atendimento especial.

10 DAS ETAPAS E FASES DO CONCURSO
10.1 As etapas e fases do concurso estdo descritas a seguir:

. Nu
ETAPA| FASE Prova/tipo Area de conhecimento umer? de Peso Pontos Carater
questoes
Conhecimentos Gerais 20 1 20
1 Prova Objetiva Conhecimentos Basicos 20 1 20 E||m|r1§tor!o.e
classificatorio
1 Conhecimentos Especificos 30 2 60

Pericia médica (para candidatos que se S
2 A . - - - - Eliminatdrio
declararam com deficiéncia)

3 Avaliagdo de Titulos - - - 10 Classificatério

Total 110 -
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11 DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, serd composta de 70 (setenta) questdes, do tipo multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas, para escolha de 1 (uma) Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo e com pontuacgdo total de 100 (cem) pontos; as
questdes abrangerdo os objetos de avaliagdo constantes no Anexo | deste edital.

11.2 Havera, no cartdo-resposta, para cada questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma das cinco opgoes A, B, C, D e E, sendo que o
candidato deverd preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de acordo com o comando da questdo.

11.3 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

11.3.1 A prova objetiva serd corrigida por meio de processamento eletronico, a partir das marcagdes feitas pelos candidatos no cartdo-resposta.

11.3.2 Cada questdo da prova objetiva valera 1 (um) ponto para area de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Basicos e 2 (dois) pontos para area de
Conhecimentos Especificos.

11.3.3 Sera aprovado na prova objetiva e convocado para avaliagdo de titulos o candidato que, cumulativamente:

a) obtiver pontuacdo igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na nota final da prova objetiva; e

b) estiver classificado dentro do quantitativo estabelecido no subitem 12.1.

11.3.4 O candidato que nao for aprovado na prova objetiva e convocado para a avaliagdo de titulos, na forma do disposto no subitem anterior, sera
automaticamente considerado eliminado, para todos os efeitos, e ndo tera classificagdo alguma no concurso publico.

11.3.5 A pontuacgdo final de cada candidato na prova objetiva sera obtida pela soma das notas nas areas de Conhecimentos Gerais, Basicos e
Especificos.

12 DA AVALIAGAO DE TiTULOS
12.1 Serdo convocados para entrega de documentos para a avaliagdo de titulos os candidatos aprovados na prova objetiva, conforme quadro a seguir,
respeitados os empates na ultima colocagao.

QUADRO DE QUANTITATIVOS DE HABILITADOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS

BIOLOGIA FiSICA MATEMATICA QuiMICcA
) Ampla Conc. PCD* Ampla Conc. PCD* Ampla Conc. PCD* Ampla Conc. PCD*
MUNICIPIO classificados | classificados | classificados | classificados | classificados | classificados | classificados | classificados
atéa atéa até a atéa atéa atéa atéa atéa
posicdao posicao posicdo posicao posicao posicao posicdo posicao
Agua Fria de Goias - - 2 - 3 - 2 -
Aguas Lindas de Goias 8 - 14 2 42 3 8 -
Alto Paraiso de Goids - - 2 - - 3 -
Anapolis - - 8 - 8 - 5 -
Aparecida de Goiania 6 - 14 2 24 2 12 -
Aragargas - - 3 - 3 - - -
Cabeceiras - - 2 - 2 - - -
Cachoeira Alta 3 - 2 - 3 - 3 -
Campos Belos - - 2 - 3 - 2 -
Cataldao - - 5 - 3 - 2 -
Ceres - - 2 - 5 - 2 -
Cidade Ocidental - - 11 - 24 2 9 -
Cristalina - - 3 - 8 - 5 -
Flores de Goias - - 2 - 2 - 3 -
Formosa 6 - 14 2 21 2 8 -
Goianésia 3 - 3 - 3 - 2 -
Goiania 8 - 42 2 71 3 21 2
Goias - - 2 3 2 -
Goiatuba - - 2 - 3 - 3 -
Inhumas - - 2 - 5 - 2 -
Ipora - - 2 - 3 - 3 -
Itaberai - - 2 - 2 - 3 -
Itapaci - - 3 - 3 - 3 -
Itapuranga - - 3 - 2 - 3 -
Itumbiara - - 2 - 8 - 2 -
Jaragua - - 3 - 5 - 2 -
Jatai - - 8 - 14 2 5 -
Jussara 2 - 3 - 9 - 3 -
Lagoa Santa - 2 2 - - -
Luziania 23 2 42 3 77 5 35 2
Mimoso de goias - - 2 - 5 - 2 -
Minagu - - 3 - 8 - 2 -
Mineiros - - 12 - 12 - 5 -
Morrinhos - - 2 - 5 - 3 -
Novo Gama - - 14 2 41 2 9 -
Padre Bernardo - - 3 - 8 - 3 -
Palmeiras de Goias 3 - 3 - 3 - 3 -
Piracanjuba - - 2 - 2 - 2 -
Piranhas - - 2 - 3 - 2 -
Pires do Rio - - 3 - 2 - 3 -
Planaltina - - 18 2 29 2 12 -




QUADRO DE QUANTITATIVOS DE HABILITADOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS ‘

BIOLOGIA FiSICA MATEMATICA QuiMICcA
Ampla Conc. PCD* Ampla Conc. PCD* Ampla Conc. PCD* Ampla Conc. PCD*
MUNICIPIO classificados | classificados | classificados | classificados | classificados | classificados | classificados | classificados
atéa atéa atéa atéa atéa atéa até a atéa
posigdo posigdo posi¢do posi¢do posi¢do posi¢do posi¢do posigdo

Porangatu - - 2 - 8 - 5 -
Posse - - 9 - 14 2 12 -
Quirinépolis - - 3 - 3 - 3 -
Rio Verde - - 8 - 6 - 8 -
Rubiataba - - 3 - 6 - 6 -
Santa Helena de Goids - - 3 - 6 - -
Santo Ant6nio do Descoberto - - 8 - 8 - 12 -
Sao Domingos - - 2 - 6 - 6 -
Sdo Jodo da Alianga - - 5 - 5 - 5 -
Sdo Luis de Montes Belos 2 - 3 - 6 - 3 -
Sao Miguel do Araguaia - - 3 - 8 - 3 -
Silvania - - 2 - 2 - 2 -
Simolandia - - 3 - 8 - 8 -
Sitio d’Abadia - - 2 - 8 - 8 -
Trindade - - 8 - 14 2 14 2
Uruagu - - 3 - 5 - 5 -
Valparaiso de Goias - - 14 2 21 2 14 2
Vila Boa - - 2 - 2 - 2 -

Total de convocagoes 64 2 354 17 618 29 321 8

Total geral de convocagdes 66 371 647 329

(*) PCD: Pessoa com deficiéncia.

12.2 Nao havendo candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia aprovados na prova objetiva em numero suficiente para preencher a
totalidade do quantitativo especificado no subitem anterior, serdo convocados os demais candidatos da listagem geral de aprovados e classificados na
prova objetiva, até o limite total de convocados estabelecido, respeitados os empates na ultima colocagao.

12.3 Os candidatos que forem convocados para a avaliagdo de titulos, mas que, na classificagdo final ndo estiverem dentro do quantitativo das vagas
oferecidas, conforme o Quadro das Vagas disposto no item 3 deste Edital, serdo considerados habilitados e somente serdo nomeados se houver
desisténcia formal do candidato classificado.

12.4 O candidato ndo convocado para entrega de documentos para a avaliagdo de titulos sera automaticamente considerado reprovado, para todos
os efeitos, e ndo tera classificagdo alguma no concurso publico.

12.5 Demais informag0es a respeito da avaliagdo de titulos constam do Anexo |ll deste edital e constarao em Edital especifico de convocagdo para essa
fase.

13 DAS INSTRUCf)ES PARA APLICACAO DA PROVA OBIJETIVA

13.1 A prova objetiva serd aplicada nas cidades descritas no subitem 1.3 deste edital, na data provavel de 24 de junho de 2018, no turno da tarde e
com a duragdo de 4 (quatro) horas.

13.1.1 De acordo com o artigo 12, inciso XV da Lei n2 19.587/2017, a data de realizagdo da prova somente podera ser alterada por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado.

13.2 Os locais de aplicacdo da prova serdo divulgados no enderego eletrdnico http://www.quadrix.org.br e no Diario Oficial do Estado de Goids, na data
provavel estabelecida no item 7 deste edital.

13.3 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no dia e no
horario determinados.

13.4 Nao serdo dadas, por telefone, fax ou correio eletrénico, informagGes a respeito de data, de local e de hordrio de aplicagdo de prova. O candidato
devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados.

13.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, de comprovante de inscricdo e de documento de identidade original. Ndo sera
permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a realizagdo da prova.

13.6 No dia da realizagdo da prova, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais de candidatos inscritos, o INSTITUTO
QUADRIX procedera a inclusdo do candidato, com o preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagdo de comprovante de pagamento
da taxa de inscrigdo, até a data de seu vencimento em 7 de junho de 2018.

13.6.1 Ainclusdo de que trata o subitem anterior serd realizada de forma condicional e serd analisada pelo INSTITUTO QUADRIX, na fase da corregdo
da prova objetiva, se for o caso, com intuito de se verificar a efetividade da referida inscrigao.

13.6.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 13.6 deste edital, ela serd cancelada, independentemente de qualquer
formalidade, assim como serdo considerados nulos todos os atos decorrentes.

13.7 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o hordrio fixado para o seu inicio.

13.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo
artigo 159 da Lei n° 9.503/1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

13.8.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitagdo (modelo
antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados.

13.8.2 N3o sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento de identidade.
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13.8.3 A excegdo da situacdo prevista no subitem 13.9 deste edital, o candidato que n3o apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 13.8 deste edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

13.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo da prova, documento de identidade original, por motivo de perda,
furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que o candidato sera submetido a identificagcdo especial, que compreenderd coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em
formulario préprio.

13.9.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia e(ou) a
assinatura do portador.

13.10 N&o sera aplicada prova, em hipdtese alguma, em local, em data e(ou) em hordario diferente dos predeterminados em Edital ou em comunicado.
13.11 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo-resposta, que sera o Unico documento valido para a corregdo da
prova. O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugGes
especificas contidas neste edital, no caderno de prova e no cartdo-resposta. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do
candidato.

13.12 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo-resposta. Serdo consideradas
marcagBes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e(ou) com o cartdo-resposta, tais como: marcagdo rasurada ou emendada,
campo de marcagdo ndo preenchido integralmente e(ou) mais de uma marcagdo por questdo.

13.13 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura dptica.

13.14 Niao sera permitido que as marcagGes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido
deferido atendimento especial para realizagdo da prova. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por fiscal do INSTITUTO QUADRIX
devidamente treinado, para o qual deverad ditar suas marcagées.

13.15 O candidato que se retirar da sala de aplicagdo de prova ndo podera retornar a ela, em hipdtese alguma, exceto se sua saida for acompanhada,
durante todo o tempo de auséncia, de fiscal ou de membro da coordenagdo do INSTITUTO QUADRIX.

13.16 N&o sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e(ou)
similares, livros, anotagGes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

13.17 No dia de realizagdo da prova, ndo serd permitido ao candidato permanecer com armas ou aparelhos eletronicos, bipe, telefone celular,
smartphones, reldgio de qualquer espécie, walkman®, aparelho portatil de armazenamento e de reproducdo de mdusicas, videos e outros arquivos
digitais, maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, notebook, tablets, iPod®, palmtop, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar,
qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, maquina fotografica, controle de alarme de carro, 6culos escuros, protetor auricular, 1apis,
lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, entre outros.

13.17.1 No ambiente de prova, ou seja, nas dependéncias fisicas em que sera realizada a prova, ndo sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer
dispositivos eletrénicos relacionados no subitem anterior.

13.17.1.1 Antes de entrar na sala de prova, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pelo INSTITUTO QUADRIX, telefone
celular desligado e, se possivel, sem a bateria, ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos desligados relacionados no subitem 13.17 deste edital,
sob pena de ser eliminado do concurso publico.

13.17.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término de sua prova. A
embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de prova.

13.17.2.1 O INSTITUTO QUADRIX ndo ficara responsdvel pela guarda de quaisquer dos objetos citados no subitem 13.17 e recomenda que o candidato
ndo leve nenhum desses objetos no dia da realizagdo da prova.

13.17.3 O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizagdo da prova nem por danos neles causados.

13.17.4 Nao sera permitida a leitura de nenhum material impresso ou anotagdes apds o ingresso do candidato na sala de aplicagdo da prova.

13.18 N3o serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas, a exce¢do dos casos previstos na Lei n? 10.826/2003, e
suas alteragbes. O candidato que estiver armado e for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato da inscrigdo,
conforme subitem 9.5 deste edital.

13.19 Ndo serd admitido, durante a realizagdo da prova, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro, mascara ou qualquer outro acessdrio que cubra as
orelhas do candidato.

13.20 N3do havera segunda chamada para a aplicagdo da prova, em hipdtese alguma. O ndo comparecimento a prova implicara a eliminagdo
automatica do candidato.

13.21 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicagdo da prova apds 1 (uma) hora de seu inicio. Nessa ocasido, o
candidato ndo levard, em hipdtese alguma, o caderno de prova.

13.22 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova levando o caderno de prova no decurso dos ultimos 60 (sessenta) minutos
anteriores ao término do tempo destinado a realizagdo da prova.

13.23 Durante a realizagdo da prova, deverdo permanecer, no minimo, os 3 (trés) ultimos candidatos por sala.

13.24 A inobservancia dos subitens 13.21, 13.22 e 13.23 deste edital acarretard a ndo corregdo da prova e, consequentemente, a eliminagdo do
candidato do concurso publico.

13.25 No dia de realizagdo da prova, o INSTITUTO QUADRIX poderd submeter os candidatos ao sistema de detecgao de metal nas salas, corredores e
banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

13.26 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que durante a realizagdo da prova:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

b) se utilizar de livro, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndao forem expressamente permitidos ou que
se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem 13.17 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta da prova objetiva;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova, no cartdo-resposta;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, por meio de comportamento indevido;



k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros em qualquer fase do concurso;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

n) recusar-se a ser submetido ao detector de metal; e

o) descumprir as normas deste edital e(ou) de outros que vierem a ser publicados.

13.27 Nos casos de eventual falta de prova/material de aplicagdo de prova, em razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de
prova/material, o INSTITUTO QUADRIX tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o
que sera registrado em atas de sala e de coordenagao.

13.28 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito, sua prova serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

13.29 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas constituira tentativa de fraude e implicara a eliminacdo do candidato.

13.30 N3o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova, com exce¢do da
candidata lactante que tive seu pedido de condigGes especiais deferido previamente conforme subitem 9.4.2.2.

13.31 O candidato é responsavel pela devolugdo do cartdo-resposta da prova objetiva devidamente preenchido ao final da prova. Em hipdtese alguma
o candidato podera sair da sala de aplicagdo de prova com esse documento.

13.32 No dia de aplicagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe de aplicagdo da prova e(ou) pelas autoridades presentes,
informacgdes referentes ao contetido da prova e(ou) aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

13.33 O controle de horario serd efetuado conforme critério definido pelo INSTITUTO QUADRIX.

14 DA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COM DEFICIENCIA

14.1 O candidato que, no ato de inscrigdo, se declarar com deficiéncia e tiver a sua documentagdo para concorrer as vagas destinadas aos candidatos
com deficiéncia deferida, caso aprovado e classificado na fase de prova objetiva, sera convocado para submeter-se a pericia médica promovida por
equipe multiprofissional , designada previamente pelo Secretario de Estado de Gestdo e Planejamento, que atuard juntamente com o INSTITUTO
QUADRIX e serd composta conforme estabelecido no artigo 5, Paragrafo Unico da Lei Estadual n® 14.715/2004, que verificard a sua qualificagdo como
candidato com deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo.

14.2 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica em data, local e horario a serem oportunamente divulgados em Edital especifico,
munidos de documento de identidade original e de laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério), de acordo com o modelo constante do
Anexo IV deste edital, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a
deficiéncia fisica.

14.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) serd retido por ocasido da realizagdo da pericia médica.

14.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico (audiometria) (original ou
coOpia autenticada em cartdrio), realizado nos ultimos 12 meses.

14.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacgGes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregédo e
sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

14.6 Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar
laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos uUltimos 12 meses ou que deixar de
cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 14.4 e 14.5 deste edital, bem como o que ndo for considerado pessoa com deficiéncia na
pericia médica ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

14.7 O candidato que nao for considerado com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado no concurso e ndo eliminado por qualquer outra
razao, figurara na lista de classificagdo geral de ampla concorréncia, desde que classificado dentro das vagas.

14.8 A compatibilidade entre as atribui¢Ges do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera avaliada durante o estagio probatoério, na forma
estabelecida no § 22 do artigo 43 do Decreto n? 3.298/1999, e suas alteragdes.

14.9 O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, apresentar incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo sera
exonerado.

14.10 Ao servidor admitido como pessoa com deficiéncia ndo se concederdo quaisquer vantagens, direitos ou beneficios em razdo da deficiéncia
existente a época da admissdo.

15 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

15.1 A nota final no concurso publico sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva e na avaliagado de titulos.

15.2 Os candidatos aprovados em todas as fases serdo ordenados por cargo/especialidade/municipio e de acordo com os valores d ecrescentes da nota
final.

15.3 Os candidatos ao cargo de Professor Nivel Il que forem convocados para a Avaliagdo de Titulos e ndo constarem na lista de candidatos
classificados (dentro do total das vagas oferecidas no Certame), serdo considerados habilitados e poderdo ser convocados para assumir o cargo, desde
gue haja a desisténcia de candidato ja nomeado, respeitada a ordem de classificagdo.

15.4 Nao serd mantido cadastro de reserva.

15.5 O candidato que tiver sua inscricdo homologada para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se aprovado na pericia médica e
classificado no concurso publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacdo geral (ampla concorréncia).

15.6 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se o nimero para cima, se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco).

16 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1 Em caso de empate na nota final e demais fases no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n2 10.741/2003
(Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Gerais;

d) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Basicos;

e) for funcionario do estado, conforme o artigo 7, § 22, da Lei Estadual n2 10.460/1988;

f) tiver maior idade;

g) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme artigo 440 da Lei n2 11.689/2008 — Cédigo de Processo Penal); e
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h) tiver servico prestado a Justica Eleitoral, na forma prevista no artigo 98 da Lei n2 9.504/1997.

16.2 Para fazerem jus aos critérios de desempate relativos as alineas “e”, “g” e “h”, os candidatos interessados deverdo encaminhar, por meio do
endereco eletrénico contato@quadrix.org.br, a documentagdo probatdria até o ultimo dia de inscri¢Ges.

17 DOS RECURSOS

17.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar e resultados preliminares das fases dispora de 3 (trés) dias Uteis para fazé-
lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do gabarito ou resultado preliminar da respectiva fase.

17.1.1 Para interpor recurso contra o resultado preliminar das solicitagdes para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e das
solicitagdes de atendimento especial; o gabarito preliminar; o resultado preliminar da prova objetiva; o resultado preliminar da pericia médica e o
resultado preliminar da avaliagdo de titulos, o candidato devera utilizar o Sistema Eletrénico de Interposi¢do de Recurso, disponivel no endereco
eletrénico http://www.quadrix.org.br,no horario das 10 horas do primeiro dia, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do fato, as 18 horas do
ultimo dia, ininterruptamente, e seguir as instrugdes ali contidas.

17.1.2 Para interpor recurso contra o resultado preliminar das solicitagGes de isencdo de taxa de inscri¢do, o candidato devera preencher o formulario
a ser divulgado e, conforme as instrugGes contidas no documento, entregar, pessoalmente ou por terceiro, mediante procuragao simples, na Escola de
Governo Henrique Santillo — Rua C135, Qd 291. Lt03, Jardim América, Goidnia/GO; ou enviar por meio digital para o e-mail contato@quadrix.org.br.
17.2 N&o serd aceito recurso por outra via ou meio que ndo seja os estabelecidos nos subitens anteriores.

17.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes e(ou) fora das especificagdes estabelecidas neste
edital e em outros editais relativos a este concurso serdo indeferidos.

17.4 Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos. Se houver alteracdo do
gabarito oficial preliminar, por for¢ca de impugnacgdes, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo. Essa alteragdo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

17.4.1 Se houver alteragdo/anulacdo de gabarito oficial preliminar ou de questdo integrante de prova adaptada, em razio de erro material na
adaptacdo da prova, essa alteragdo/anulagio valera somente aos candidatos que realizaram a referida prova adaptada, independe ntemente de terem
recorrido.

17.4.2 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes isso podera, eventualmente, alterar a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para aprovagao.

17.5 Todos os recursos serdo julgados e as justificativas das altera¢des de gabarito serdo divulgadas no endereco eletrénico http://www.quadrix.org.br,
quando da divulgacdo do gabarito oficial definitivo/resultado final, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone, fax ou correio eletrdnico.
17.5.1 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

17.6 Em nenhuma hipédtese serd aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco havera recurso de recurso.

17.7 Recursos cujo teor desrespeite as Bancas Examinadora, Corretora e Revisora serdo preliminarmente indeferidos.

17.8 As Bancas Examinadora, Corretora e Revisora constituem ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

18 DA NOMEACAO

18.1 A nomeagdo do candidato aprovado no concurso, no limite das vagas anunciadas no edital e consoante obediéncia rigorosa a ordem de
classificagdo é assegurado o direito de nomeagdo no periodo de validade do concurso, de acordo com o prazo estabelecido no subitem 20.3,
compreendida eventual prorrogagdo de prazo.

18.2 As nomeag0oes se dardo por meio de convocagdo publicada no Diario Oficial do Estado de Goias e envio de telegrama, com aviso de recebimento,
ao enderecgo do candidato constante no seu cadastro de inscrigdo no concurso publico.

18.3 O candidato devera manter atualizados seus dados cadastrais perante o INSTITUTO QUADRIX, enquanto estiver participando do concurso, e
perante a Superintendéncia Central de Administracdo de Pessoal da SEGPLAN e(ou) a Geréncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria da Educagdo,
Cultura e Esporte - SEDUCE ap6s a homologagdo do concurso, desde que aprovado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da ndo atualizagdo de seus dados pessoais e de seu enderego.

18.4 Os candidatos habilitados poderdo ser nomeados somente se houver desisténcia formal de candidato classificado.

18.5 Os candidatos que ndo forem classificados ou habilitados estdo eliminados ndo sendo mantido cadastro de reserva.

18.6 Serd assegurado ao candidato, mediante requerimento realizado antes da nomeagdo ou convocagao, o direito de ser reclassificado para o final da
lista de aprovados do concurso.

18.6.1 O requerimento deverd ser protocolado antes da publicacdo das nomeagGes e cabera a Superintendéncia Central de Recursos Humanos da
SEGPLAN definir o novo posicionamento do candidato requerente.

19 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO

19.1 A Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX disponibiliza atendimento para esclarecimento de duvidas e apoio nos
procedimentos relacionados a inscrigdo.

19.2 O candidato poderd obter informagGes, manter contato ou relatar fatos ocorridos referentes ao concurso publico, por meio dos seguintes
telefones: Brasilia (61) 3550-0000; Porto Alegre (51) 3500-9000; Salvador (71) 3500-9000; Sdo Paulo (11) 3198-0000 e Rio de Janeiro (21) 3500-9000;
por e-mail (contato@quadrix.org.br) ou via internet, no enderego eletrdnico http://www.quadrix.org.br.

19.3 Néo serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagdo da prova objetiva e demais fases do concurso
publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do subitem 20.2.

19.4 O candidato que desejar relatar ao INSTITUTO QUADRIX fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso publico devera fazé-lo junto a Central
de Atendimento, postando correspondéncia para a Caixa Postal 28203, CEP: 01.234-970, Sdo Paulo (SP) ou enviando e-mail para o enderego eletronico
contato@quadrix.org.br.

20 DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1 Ainscri¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem
publicados.

20.1.1 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer outra norma e comunicado posterior divulgado,
vinculados ao concurso publico.

20.1.2 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de informagGes (tais como nome, data de

11


mailto:contato@quadrix.org.br
http://www.quadrix.org.br/
mailto:contato@quadrix.org.br
http://www.quadrix.org.br/
mailto:contato@quadrix.org.br
http://www.quadrix.org.br/
mailto:contato@quadrix.org.br

nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais
informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

20.2 Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso
publico no Diario Oficial do Estado de Goias e na internet, no enderego eletrénico http://www.quadrix.org.br.

20.3 O prazo de validade do presente concurso publico é de 6 (seis) meses, contado a partir da data de publicagdo da homologa¢do do resultado final
do concurso no Diario Oficial do Estado de Goias, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, por conveniéncia administrativa.

20.4 O resultado final do concurso publico sera homologado pelo Secretario de Estado de Gestdo de Planejamento, publicado no Diario Oficial do
Estado de Goids e divulgado na internet, no enderego eletrénico http://www.quadrix.org.br.

20.5 A SEGPLAN, a SEDUCE e o INSTITUTO QUADRIX n3do se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a
este concurso publico no que tange ao conteudo programatico.

20.6 A SEGPLAN, a SEDUCE e o INSTITUTO QUADRIX ndo arcardo com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizagdo da prova
objetiva, pericia médica, entrega de documentos e/ou mudanga de candidato para a investidura no cargo.

20.7 Acarretara a eliminagdo sumaria do candidato do concurso publico, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas estipuladas neste edital.

20.8 O candidato aprovado e classificado no presente concurso publico, quando nomeado devera submeter-se a avaliagdo médica pré-admissional,
bem como apresentar-se munido dos documentos exigidos neste edital. A posse do candidato dependera da avaliagdo médica e a inobservancia do
disposto neste subitem implicard em impedimento ao ato de posse, nos termos da legislagdo vigente. O candidato nomeado que ndo se submeter a
avaliagdo médica pré-admissional sera exonerado de oficio, na forma do artigo 136, § 19, Il da Lei Estadual n2 10.460/1988.

20.8.1 A avaliagdo médica pré-admissional mencionada no subitem anterior é obrigatdria, nos termos da legislagdo vigente.

20.9 Os casos omissos serao resolvidos pelo INSTITUTO QUADRIX em conjunto com a Comissao Especial do Concurso.

20.10 LegislagGes com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo na prova do concurso publico.

20.11 Quaisquer alteragdes nas regras estabelecidas neste edital somente poderao ser feitas por meio de outro Edital

20.12 Compdem a Comissao Especial do Concurso os servidores constantes do Anexo VI

20.13 Compdem as Bancas Examinadora, Corretora e Revisora os profissionais constantes do Anexo VII.

JOAQUIM MESQUITA
Secretario de Estado de Gestdo e Planejamento
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ANEXO |
QUADRO DE QUESTOES E CONTEUDO PROGRAMATICO DE PROVAS
(Objetos de avaliagdo)

1 QUADRO DE QUESTOES
Area de L Quantidade Valor de Cada Pontuagao
X Disciplinas - ~ .
conhecimento Questoes Questao Maxima
Lingua Portuguesa 10 1 10
Realidade étnica, social, histérica, geografica, cultural, politica e 4 1 4
Conhecimentos | econdmica do Estado de Goias e do Brasil
Basicos . - .
Bases legais e temas da Educagdo Nacional 6 1 6
TOTAL 20 - 20
Area de L Quantidade Valor de Cada Pontuagao
. Disciplinas o ~ ‘.
conhecimento Questoes Questdo Maxima
Etica 8 1 8
Conheci t -
on emm'en os Temas Educacionais e Pedagogicos 12 1 12
Gerais
TOTAL 20 - 20
Area de L Quantidade Valor de Cada Pontuagdo
. Disciplinas - ~ ..
conhecimento Questoes Questao Maxima
. Conhecimentos Especificos de cada especialidade 30 2 60
Conhecimentos
Especificos
TOTAL 30 - 60

2 CONHECIMENTOS BASICOS

2.1 LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensio e interpretagdo de textos de géneros variados. 2 Dominio da ortografia oficial. 3 Reconhecimento de tipos e
géneros textuais. 4 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 4.1 Emprego das classes de palavras. 4.2 RelagGes de coordenacgdo entre oragdes
e entre termos da oragdo. 4.3 RelagGes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. 4.4 Emprego dos sinais de pontuagdo. 4.5
Concordancia verbal e nominal. 4.6 Regéncia verbal e nominal. 4.7 Emprego do sinal indicativo de crase. 4.8 Colocagdo dos pronomes atonos. 5
Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 5.1 Emprego de elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros
elementos de sequenciagdo textual. 5.2 Emprego de tempos e modos verbais. 6 Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1 Significagdo das palavras.
6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3 Reorganizacdo da estrutura de oragdes e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de
diferentes géneros e niveis de formalidade. 7 Correspondéncia oficial (conforme Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica). 7.1 Aspectos gerais
da redagdo oficial. 7.2 Finalidade dos expedientes oficiais. 7.3 Adequacgdo da linguagem ao tipo de documento. 7.4 Adequagdo do formato do texto ao
género.

* Relacdo desta disciplina com as atribui¢des do cargo: E necessdrio que o professor tenha dominio da lingua portuguesa, pois no exercicio da fung¢do
terd que elaborar, analisar, interpretar e avaliar atividades para o processo de ensino-aprendizagem.

2.2 REALIDADE ETNICA, SOCIAL, HISTORICA, GEOGRAFICA, CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA DO ESTADO DE GOIAS E DO BRASIL: 1 Formagdo
econdmica de Goias: a mineragdo no século XVIII, a agropecudria nos séculos XIX e XX, a estrada de ferro e a modernizagdo da economia goiana, as
transformagdes econdmicas com a construcdo de Goiania e Brasilia, industrializagdo, infraestrutura e planejamento. 2 Modernizagdo da agricultura e
urbanizagdo do territério goiano. 3 A populagdo goiana: povoamento, movimentos migratérios e densidade demogréfica. 4 Economia goiana:
industrializagdo e infraestrutura de transportes e comunicagdo. 5 As regides goianas e as desigualdades regionais. 6 Aspectos fisicos do territério
goiano: vegetagdo, hidrografia, clima e relevo. 7 Aspectos da histéria politica de Goias: a independéncia em Goias, o Coronelismo na Republica Velha,
as oligarquias, a Revolugdo de 1930, a administragdo politica de 1930 até os dias atuais. 8 Aspectos da Histdria Social de Goids: o povoamento branco,
os grupos indigenas, a escraviddo e cultura negra, os movimentos sociais no campo e a cultura popular. 9 Atualidades econémicas, politicas e sociais
do Brasil, especialmente do Estado de Goias.

* Relagéo desta disciplina com as atribuigcées do cargo: Além de cumprir a exigéncia prevista na Lei Estadual n® 14.911/2004, o professor que atuard na
educagdo bdsica poderd exercer sua fungdo em todo o territério goiano, sendo, portanto, necessdrio conhecimento acerca da realidade econémica,
politica e social do Estado, de modo a adequar suas prdticas de ensino ao contexto local.

2.3 BASES LEGAIS E TEMAS DA EDUCACAO NACIONAL: 1 Constituicdo Federal, Capitulo Ill Da Educagdo, da Cultura e do Desporto, Secdo | Da Educacdo.
2 Lei n? 9.394/1996 (Lei Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional). 3 Politicas Publicas para a Educagdo Basica. 4 Plano Nacional de Educa¢io (PNE
2014-2024). 5 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. 6 Curriculo em Movimento da Educagdo Basica — Pressupostos Tedricos.

* Relagdo desta disciplina com as atribuigées do cargo: Para o desenvolvimento da atividade docente é, imprescindivel, que o professor conheg¢a os
fundamentos e prerrogativas legais a acerca das politicas e legislagio educacional brasileira, com vistas a um posicionamento critico frente aos desafios
da realidade educacional e um engajamento comprometido com a construgdo de uma escola de qualidade.
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3 CONHECIMENTOS GERAIS
3.1 ETICA: 1 Etica e moral. 2 Etica, principios e valores. 3 Etica e democracia: exercicio da cidadania. 4 Etica e fun¢do publica. 5 Etica no Setor Publico.

* Relagdo desta disciplina com as atribuicées do cargo: E necessdrio que o professor exerca suas fungdes em conformidade com os valores éticos e
morais pré-estabelecidos e de forma eficiente.

3.2 TEMAS EDUCACIONAIS E PEDAGOGICOS: 1 Planejamento e organizac¢do do trabalho pedagdgico. 1.1 Processo de planejamento: concepgdo,
importancia, dimensGes e niveis. 1.2 Planejamento participativo: concepgao, constru¢do, acompanhamento e avaliagdo. 1.3 Planejamento escolar:
planos da escola, do ensino e da aula. 2 Curriculo: do proposto a pratica. 3 Tecnologias da Informagdao e Comunicagdao na Educag¢do. 4 Educagdo a
Distancia. 5 Educagdo para a Diversidade, Cidadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos. 6 Educagdo Integral. 7 Educagdo do Campo. 8
Educagdo Ambiental. 9 Fundamentos legais da Educagdo Especial/Inclusiva e o Papel do Professor. 10 Educagdo/sociedade e pratica escolar. 11
Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. 12 Didatica e pratica histérico-cultural. 13 A didatica na formacgdo do professor. 14 Aspectos pedagdgicos e
sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias pedagodgicas. 15 Coordenagdo Pedagdgica. 15.1 Coordenagdo Pedagdgica como espago de formagao
continuada. 16 Processo ensino-aprendizagem. 17 Relagdo professor/aluno. 18 Compromisso social e ético do professor. 19 Componentes do processo
de ensino: objetivos; conteudos; métodos; estratégias pedagogicas e meios. 20 Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade do conhecimento. 21
Avaliagdo escolar e suas implicagdes pedagdgicas. 22 O papel politico pedagdgico e organicidade do ensinar, aprender e pesquisar. 22.1 Fungao
histérico-cultural da escola. 22.2 Escola: comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural. 23 Projeto politico-pedagdgico da escola:
concepgdo, principios e eixos norteadores.

* Relagdo desta disciplina com as atribuigées do cargo: O conhecimento acerca dos temas educacionais e pedagdgicos sdo essenciais a todo ocupante
do cargo de professor da rede publica estadual, tendo em vista que para o cumprimento efetivo das suas atribuicbes, faz-se necessdrio conhecimentos
desses saberes.

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 PII-BIOLOGIA: 1 Origem da vida. 1.1 Histéria e filosofia da Biologia. 1.2 Teoria da origem da vida. 1.3. Divisdes da Biologia. 2 Citologia.2.1
Componentes minerais e organicos (agua, sais minerais, carboidratos, lipidios, proteinas e vitaminas, enzimas, acidos nucleicos). 2.2 Membrana celular
e parede celular. 2.2.1 Estrutura. 2.2.2 Composi¢do quimica. 2.2.3 Fungdes: transporte através da membrana plasmatica - osmose, difusdo simples,
difusdo facilitada, bomba de sddio e potdssio, fagocitose, pinocitose e exocitose. 2.2.4 Diferenciagdes da membrana. 2.2.5 Reforgos externos da
membrana. 2.3 Citoplasma. 2.3.1 Fundamental ou hialoplasma. 2.3.2 Elementos figurados (organoides). 2.3.3 Forma, estrutura e fungdo: reticulo
endoplasmatico, ribossomos, complexo de Golgi, vacuolos, centriolos, lisossomos, perixossomos, plastos e fotossintese, mitocondrias e respiragao
celular. 2.4 Nucleo. 2.4.1 Forma, nimero e fungdo. 2.4.2 Elementos nucleares: envoltério nuclear, nucleoplasma, nucléolos, cromatina e cromossomos
(estrutura e classificagdo). 3 Gametas e gametogénese. 3.1 Morfologia dos gametas humanos. 3.2 Espermatogénese. 3.3 Ovulogénese. 4 Embriologia.
4.1 Tipos de ovos animais e clivagem. 4.2 Folhetos embrionarios. 4.3 Embriogénese humana. 4.4 Anexos embrionarios humanos. 5 Genética. 5.1
Conceitos basicos. 5.2 Leis de Mendel (mono e poli-hibridismo). 5.3 Nog¢Ges de probabilidades. 5.4 Genealogia. 5.5 Polialelia. 5.6 Em coelhos. 5.7
Grupos sanguineos: sistema ABO; fator RH. Interagdo génica e pleiotropia. 5.8 Heranga ligada ao sexo. 5.9 Hemofilia. 5.10 Daltonismo. 5.11 Herangas
influenciadas pelo sexo. 5.12 Calvicie. 5.13 Heranga parcialmente ligada ao sexo. 5.14 Leituras complementares: Projeto Genoma; clonagem.5.15
Determinagdo de paternidade através da analise de DNA. 5.16 Atuagdo da engenharia genética: na cura de doengas, no combate a pragas na lavoura e
na criagao de espécies transgénicas. 6 Evolugdo. 6.1 Criacionismo ou fixismo. 6.2 Evolucionismo. 6.2.1 Teoria de Lamarck. 6.2.2 Teoria de Darwin. 6.2.3
Teoria Neodarwinista ou Neodarwinismo. 6.2.4 MutagGes cromossOmicas: numéricas e estruturais. 6.2.5 MutagGes génicas. 6.2.6 Principais sindromes
humanas: Down, Turner e Klinefelter. 6.2.7 Recombinagdo génica. 7 Classificagdo dos seres vivos. 7.1 Sistemas de classificagdo. 7.2 Regras de
nomenclatura. 7.3 As categorias taxondmicas. 7.4 Classificagdo dos grandes grupos de organismos: Virus, Monera; Protista; Fungi; Plantae; Animalia;
Virus. 8 Anatomia e fisiologia comparada dos seres vivos (zoologia). 8.1 Reprodug¢do humana. 8.2 Aspectos anatomofisioldgicos dos sistemas
reprodutores masculino e feminino. 8.3 Ciclo menstrual e controle hormonal no processo. 8.4 Ciclos biolégicos das principais espécies de
invertebrados causadores de doengas. 9 Anatomia e fisiologia comparada dos seres vivos-demais sistemas. 9.1 Sistema de nutri¢do e digestdo. 9.1.1
Nutricdo e etapas. 9.1.2 Tipos de digestdo intracelular, extracelular e extracorpdrea. 9.1.3 Digestdo humana, sistema de trocas gasosas, respiragdo
celular: respiragdo humana. 9.2 Sistema cardiovascular - circulagdo humana. 9.2.1 Coragdo. 9.2.2 Vasos sanguineos 9.2.3 Plasma sanguineo 9.2.4
Células e fragmentos de células sanguineas. 9.2.5 Grande e pequena circulagdo. 9.2.6 Linfa. 9.2.7 Vasos linfaticos. 9.3 Sistema excretor - excregdo
humana. 9.4 Orgdos constituintes. 9.4.1 Estrutura e fisiologia do néfron. 9.4.2 Sensibilidade, coordenagio nervosa e hormonal. 9.5 Sistema nervoso
humano. 9.5.1 Sistema Nervoso Central. 9.5.2 Sistema Nervoso Periférico. 9.6 Sistema enddcrino humano. 9.6.1 Glandulas enddcrinas.9.6.2 Glandulas
exdcrinas. 9.6.3 Orgdos dos sentidos do homem. 9.7 Sistema locomotor humano. 9.8 Sistema de revestimento humano - revestimento e anexos. 10
Anatomia e fisiologia comparada de vegetais. 10.1 Estrutura geral de taldfitas, bridfitas e traquedfitas. 10.1.1 Sistema de nutrigdo: fotossintese. 10.1.2
Sistema de trocas gasosas: respira¢do; transpiragdo. 10.1.3 Sistema de transporte: xilema; floema. Sistema de revestimento: epiderme; periderme.
10.1.4 Sistema reprodutor: Briofitas; Pteriddfitas; Fanerégamas. 11 Ecologia: conceitos basicos. 11.1 Cadeias e teias alimentares. 11.2 Fluxo de energia.
11.3 Biomas aquaticos. 11.4 Mangues. 11.5 Biomas terrestres. 11.6 Floresta trépico-equatorial. 11.7 Impacto ambiental.11.7.1 Zona urbana: polui¢do
do ar; polui¢do do solo. 11.7.2 Zona rural. 12 Metodologia de ensino de Biologia: organizagdo didatico-pedagdgica e suas implicagdes na construcdo do
conhecimento em sala de aula; organizagdo didatico-pedagdgica e o ensino integrado de Biologia frente as exigéncias metodoldgicas do ensino-
aprendizagem: o ensino globalizado e formagao da cidadania.

* Relagdo desta disciplina com as atribuicées do cargo: Faz-se necessdrio o conhecimento desses saberes aos postulantes ao cargo de Professor de
Biologia, a fim de garantir a exceléncia e equidade do aprendizado, proporcionando condi¢cées para que todos os estudantes desenvolvam as habilidades
e competéncias previstas, conforme curriculo da disciplina de Biologia.

4.2 PII-FIiSICA: 1 Histdria e Evolucdo das ideias da Fisica: cosmologia antiga; a fisica de Aristételes; origens da mecanica; surgimento da teoria da
relatividade e da teoria quantica. 2 Mecanica: cinematica escalar e vetorial; movimento circular; leis de Newton e suas aplicagOes; trabalho; poténcia;
energia, conservagao e suas transformagdes, impulso; quantidade de movimento, conservagao da quantidade de movimento; gravitagdao universal;
estdtica dos corpos rigidos; estatica dos fluidos; principios de Pascal, Arquimedes e Stevin. 3 Termodinamica: calor e temperatura; temperatura e
dilatagdo térmica; calor especifico; trocas de calor; mudanga de fase e diagramas de fases; propagag¢do do calor; teoria cinética dos gases; energia
interna; lei de Joule; transformacGes gasosas; leis da termodindmica: entropia e entalpia; maquinas térmicas; ciclo de Carnot. 4 Eletromagnetismo:
introducdo a eletricidade; campo elétrico; lei de Gauss; potencial elétrico; corrente elétrica; poténcia elétrica e resistores; circuitos elétricos; campo
magnético; lei de Ampere; lei de Faraday; propriedades elétricas e magnéticas dos materiais; equagdes de Maxwell; radiagdo. 5 Ondulatéria:
movimento harmonico simples; oscilagdes livres, amortecidas e forgadas; ondas; ondas sonoras e eletromagnéticas; frequéncias naturais e ressonancia;
Otica Geométrica: reflexdo e refragdo da luz; instrumentos Spticos — caracteristicas e aplicacdes. 6 Otica Fisica: interferéncia; difracdo; polarizacdo. 7
Fisica Moderna: introdugdo a Relatividade Especial, transformagdo de Lorentz; equivaléncia Massa-Energia; natureza ondulatéria-corpuscular da
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matéria; teoria quantica da matéria e da radiagcdo; modelo do dtomo de hidrogénio; nucleo atémico; energia nuclear, relatividade geral. 8 O ensino de
Fisica e as novas tecnologias da informacdo e comunicagdo. 9 Avaliagdo de aprendizagem do conhecimento cientifico. 10 Metodologia de ensino da
Fisica: organizagdo didatico-pedagdgica e suas implicagdes na construgdo do conhecimento em sala de aula; organizagdo didatico-pedagdgica e o
ensino integrado da Fisica frente as exigéncias metodoldgicas do ensino-aprendizagem: o ensino globalizado e formagdo da cidadania.

* Relagdo desta disciplina com as atribuigcées do cargo: Faz-se necessdrio o conhecimento desses saberes aos postulantes ao cargo de Professor de
Fisica, a fim de garantir a exceléncia e equidade do aprendizado, proporcionando condig¢bes para que todos os estudantes desenvolvam as habilidades e
competéncias previstas, conforme curriculo da disciplina de Fisica.

4.3 PIII-MATEMATICA: 1 Conjuntos: nocBes de conjunto; operagdes; subconjuntos; conjunto das partes de um conjunto; relagdo. 2 Nimeros naturais e
inteiros: divisibilidade, fatoragdo, MDC, MMC e congruéncias. 3 NUmeros racionais: razGes e propor¢des. 4 Nimeros reais: representacdo de nimeros
por pontos na reta, representacdo decimal, potenciacdo e radiciagdo, percentagens, regras de trés simples e composta. 5 Numeros complexos:
conceituacdo, operacSes, forma trigonométrica, poténcias e raizes. 6 Algebra. 6.1 EquacBes algébricas: equacdes de 1° e de 22 graus e equacdes
redutiveis ao 2° grau. 6.2 Matrizes: tipos de matrizes, operagdes, determinantes, matriz inversa. 6.3 Sistemas de equacgGes lineares: resolugdo de
sistemas lineares por escalonamento, regra de Cramer e teorema de Rouché-Capelli. 6.4. Polindmios: propriedades, operagoes, fatoragdo, raizes,
teorema fundamental da algebra; inequagdes de 1° e de 2° graus. 7 Combinatéria e probabilidade. 7.1 Calculo combinatério: arranjo, permutagado e
combinages. 7.2 Numeros binomiais, bindmio de Newton e suas propriedades. 7.3 Probabilidade de um evento. 7.4 Intersegdo e unido de eventos. 7.5
Probabilidade condicional. 7.6 Lei binomial da probabilidade. 8 Geometria. 8.1 Geometria plana: elementos primitivos, semi-retas, semiplanos,
segmentos e angulo. 8.1.1 Retas perpendiculares e retas paralelas. 8.1.2 Triangulos. 8.1.3 Quadrildteros. 8.1.4 Circunferéncia. 8.1.5 Segmentos
proporcionais. 8.1.6 Semelhanca de poligonos. 8.1.7 Relagdes métricas em tridngulos, circulos e poligonos regulares. 8.1.8. Areas de poligonos, de
circulos e de figuras circulares. 8.2. Geometria no espaco. 8.2.1 Perpendicularidade e paralelismo de retas e planos. 8.2.2 Nog&es sobre triedros. 8.2.3
Poliedros. 8.2.4 Area e volume dos prismas, cones, piramides e respectivos troncos. 8.2.5 Esferas e cilindros: areas e volumes. 8.3 Geometria analitica.
8.3.1 Coordenadas cartesianas no plano. 8.3.2 Distdncia entre dois pontos. 8.3.3 Estudo analitico da reta, da circunferéncia, da elipse, da parabola e da
hipérbole, translagdo e rotacdo de eixos. 8.4 Trigonometria. 8.4.1 Angulos e arcos trigonométricos. 8.4.2 Identidades trigonométricas para adig3o,
subtragdo, multiplicacdo e divisdo de arcos. 8.4.3 Formulas trigonométricas para a transformacdo de somas em produtos. 8.4.4 Equacgdes
trigonométricas. 8.4.5 AplicagOes da trigonometria ao calculo de elementos de um triangulo. 9 Fungdes. 9.1 Conceito de fungdo: dominio, imagem e
graficos. 9.2 Composigdo de fungdes, fungdes inversas, fungGes polinomiais, fungdo modular, fungdo exponencial, fungdo logaritmica, fun¢des
trigonométricas e suas inversas. 10 Limites: propriedades, limites laterais, limites infinitos e no infinito. 11 Continuidade: fungGes continuas e suas
propriedades, teoremas do valor intermediario e dos valores extremos. 12 Derivada: conceito, reta tangente e reta normal ao grafico de uma fungao,
fungbes derivaveis, regras de derivagdo, regra da cadeia, derivada da fungdo inversa, teoremas de Rolle e do valor médio, derivadas de ordem superior,
valores de maximo e minimo relativos e absolutos de fung¢des, comportamento das fungGes, testes das derivadas primeira e segunda, aplicagées da
derivada. 13 Integral: definida e indefinida, teorema fundamental do calculo, técnicas de integragdo, areas de regides planas, comprimento de arco,
areas de superficies de revolugdo, volumes de sélidos de revolugdo. 14 Metodologia de ensino da Matematica: organizacdo didatico- pedagdgica e suas
implicagGes na construgdo do conhecimento em sala de aula; organizagdo didatico-pedagdgica e o ensino integrado da Matematica frente as exigéncias
metodoldgicas do ensino-aprendizagem: o ensino globalizado e formagao da cidadania.

* Relagdo desta disciplina com as atribui¢ées do cargo: Faz-se necessdrio o conhecimento desses saberes aos postulantes ao cargo de Professor de
Matemadtica, a fim de garantir a exceléncia e equidade do aprendizado, proporcionando condigbes para que todos os estudantes desenvolvam as
habilidades e competéncias previstas, conforme curriculo da disciplina de Matemdtica.

4.4 PIII-QUIMICA: 1 A Quimica e sua importancia social. 2 Substancias, materiais, propriedades das substancias. 3 Misturas: métodos de separacdo e
composigdo. 4 Estrutura atdmica da matéria: estruturas de atomos, moléculas e férmulas unitarias. 5 Modelo atdmico de Rutherford-Bohr. 6 Fungdes
inorganicas mais comuns: 6xidos, acidos, bases, sais e hidretos; conceito, nomenclatura e propriedades quimicas mais importantes. 7 Fungdes organicas
mais comuns hidrocarbonetos, alcodis, aldeidos, cetonas, acidos carboxilicos e aminas; conceitos, nomenclatura e propriedades quimicas mais
importantes. 8 Classificagdo periodica dos elementos: estrutura da classificagdo periddica, relagdes com a configuragdo eletronica, principais
propriedades periddicas. 9 Substancias simples dos elementos quimicos mais comuns: formas de ocorréncia, métodos de obtengdo e propriedades
quimicas mais importantes. 10 LigacGes quimicas: ligagdes idnicas, covalentes, metalicas e pontes de hidrogénio. 11 Geometria molecular: teoria da
repulsdo entre os pares de elétrons da camada de valéncia. 12 Sdlidos e liquidos: propriedades gerais. 13 Solugdes: conceito e classificacdo;
concentragdo em massa e em quantidade de matéria; titulagdes acido-base. 14 Grandezas e unidades de medida: sistema SI, quantidade de matéria,
constante de Avogadro, massa molar, massa molecular e unidade de massa atoOmica. 15 Gases: teoria cinética, leis dos gases, densidade, misturas
gasosas, difusdo e efusdo. 16 Termoquimica: reagGes exotérmicas e endotérmicas, leis de Hess. 17 Entalpia, entropia, energia livre. 18 Espontaneidade
de uma reagdo. 19 Cinética quimica: teoria das colisGes, fatores determinantes da velocidade de reagdo; energia de ativagdo, catalisadores, expressdo
da velocidade de uma reagdo. 20 Equilibrio quimico: determinagdo da constante, principio de Chatelier, produto de solubilidade, Ka, Kb, pH e pOH;
solugbes- tampdo. 21 Eletroquimica: potencial do eletrodo, espontaneidade de uma reagdo de oxirredugdo, pilhas, eletrélise. 22 Radioquimica:
natureza das radiagOes, cinética da desintegrac¢do radioativa, leis da desintegracdo radioativa, fissdo e fusdo nucleares; aplicagGes da radioatividade. 23
Biomoléculas; carboidratos, lipidios, aminodcidos e proteinas — conceitos, estruturas e principais propriedades. 24 Aplicagdes da Quimica na
agricultura, na siderurgia, em medicamentos, no vestuario, na alimenta¢do e na higiene. 24.1 Sabdes e detergentes. 25 Quimica e meio ambiente:
chuva acida, efeito estufa, camada de 0z0nio, lixo e esgoto. 26 Metodologia de ensino da Quimica: organizagao didatico-pedagdgica e suas implicagdes
na construgdo do conhecimento em sala de aula; organizagdo didatico-pedagogica e o ensino integrado da Quimica frente as exigéncias metodoldgicas
do ensino-aprendizagem: o ensino globalizado e formagdo da cidadania.

* Relagdo desta disciplina com as atribuicées do cargo: Faz-se necessdrio o conhecimento desses saberes aos postulantes ao cargo de Professor de
Quimica, a fim de garantir a exceléncia e equidade do aprendizado, proporcionando condi¢cbes para que todos os estudantes desenvolvam as
habilidades e competéncias previstas, conforme curriculo da disciplina de Quimica.
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ANEXO Il
MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO
(Membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 salarios minimos ou beneficiario de programa federal ou estadual de transferéncia de renda)

Eu,

CFP n? , RG n2 , UF do RG Data de nascimento / / ,

Nome da mae: ,
venho requerer a isencdo da taxa de inscri¢do do Concurso Publico para provimento de vagas no cargo de PROFESSOR NiVEL Ill do Quadro de Pessoal
da Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Esporte (SEDUCE) de acordo com o item 6 do Edital de abertura do concurso.

MEMBRO DE FAMILIA CUJA RENDA FAMILIAR SEJA INFERIOR A 2 (DOIS) SALARIOS MiNIMOS

() Declaro, para fins de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo, ser membro de familia de baixa renda (inferior a 2 salarios minimos) e, em
fungdo de minha condigao financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo em concurso publico. Declaro estar ciente de que familia é a unidade nuclear
composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia. Declaro,
ainda, saber que familia de baixa renda é aquela com renda familiar mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos. Declaro, também, ter conhecimento de
que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no célculo aqueles
percebidos dos programas descritos no inciso IV do artigo 4 do Decreto n? 6.135/2007. Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emitir
declaragdo falsa previstas no paragrafo Gnico do artigo 10 do Decreto n2 83.936/1979.

Como membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) saldrios minimos, juntamente com este requerimento, entrego a seguinte
documentagdo:

() Documento de identidade (RG);

() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Comprovante oficial de renda familiar especificando receber remuneragdo mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotagdo de nenhum ou do Ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina anterior e subsequente (com correspondente data de saida anotada no ultimo contrato de trabalho ou em branco) de todos os membros da
familia; e

() Outra documentagdo comprobatoria.

BENEFICIARIO DE PROGRAMA FEDERAL OU ESTADUAL DE TRANSFERENCIA DE RENDA

() Declaro, para fins de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo, ser beneficidrio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda.
Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo tnico do artigo 10 do Decreto n2 83.936/1979.
Como beneficidrio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda, juntamente com este requerimento, entrego a seguinte documentagao:
() Documento de identidade (RG);

() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Cartdo original do Numero de Identificagdo Social (NIS) com data de validade vigente;

() Certiddo, ou declaragdo equivalente, expedida no presente ano pelo 6rgdo competente, que comprove recebimento de beneficio de programa
federal ou estadual de transferéncia de renda; e

() Outra documentagdo comprobatdria.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaracdo e a entrega, no prazo regular, da documentacdo requerida em
conformidade com o Edital de abertura do concurso.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

(Cidade/UF) , de 2018.

Assinatura do candidato(a)
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MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
(Doador de sangue e/ou medula 6ssea)

Eu,

CFP ne , RG ne , UF do RG Data de nascimento / / i

Nome da mae: ,
venho requerer a isencdo da taxa de inscricio do Concurso Publico para provimento de vagas no cargo de PROFESSOR NiVEL Ill do Quadro de Pessoal
da Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Esporte (SEDUCE) de acordo com o item 6 do Edital de abertura do concurso.

DOADOR DE SANGUE E/OU MEDULA OSSEA

() Declaro, para fins de isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do, ter sido doador de sangue e/ou medula dssea, por 3 (trés) vezes, nos ultimos 12
(doze) meses. Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n?
83.936/1979.

Como doador de sangue e/ou medula Gssea, juntamente com este requerimento, entrego a seguinte documentagio:

() Documento de identidade (RG);

() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Certiddo expedida por érgdo de salde que comprove ao menos 3 (trés) doagdes em um periodo de 12 (doze) meses; e

() Outra documentagdo comprobatdria.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaragdo e a entrega, no prazo regular, da documentagdo requerida em
conformidade com o Edital de abertura do concurso.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

(Cidade/UF) , de 2018.

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO Il
DA AVALIACAO DE TiTULOS

1 DA AVALIACAO DE TiTULOS

1.1 A avaliagdo de titulos, de carater unicamente classificatério, valera no maximo 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos e
comprovantes seja superior a este valor.

1.2 O INSTITUTO QUADRIX serd o responsavel pelo recebimento e verificagdo dos documentos.

1.3 Somente serdo aceitos os titulos e comprovantes mencionados a seguir, observados os limites de pontuagdo. Os titulos e comprovantes deverao
ser expedidos até a data de sua entrega.

1.4 PERIODO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
1.4.1 A previsdo de entrega dos documentos sera no periodo previsto entre os dias 2 e 3 de agosto de 2018.
1.4.2 A data de entrega € sujeita a alteragao.

1.5 FORMA DE ENVIO DOS DOCUMENTOS

1.5.1 A apresentagdo dos documentos devera ser realizada via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento), para o Instituto
QUADRIX, Caixa Postal 3646, CEP 70.089-970, Brasilia/DF, ou pessoalmente (também aceito por terceiro, mediante procuragdo simples), em um dos
seguintes enderegos:

a) Escola de Governo Henrique Santillo — Rua C135, Qd 291. Lt03, Jardim América, Goidnia/GO, em dias Uteis, entre os horarios de 8 as 12 horas e de
14 as 18 horas.

b) Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX — SHN Quadra 2, Bloco F, Loja 23 - Edificio Executive Office Tower, Asa Norte,
Brasilia/DF, em dias Uteis, entre os horarios de 10 as 17 horas.

1.5.2 N3o serdo aceitos documentos entregues via fax, via correio eletrénico ou por qualquer outro meio que ndo seja o estabelecido no subitem
anterior.

1.6 FORMA DE APRESENTACZ\O DOS DOCUMENTOS

1.6.1 Os documentos deverdo ser entregues juntamente com o Formulario de Protocolo de Entrega de documentos, que serd disponibilizado no
endereco eletrénico http://www.quadrix.org.br na data de publicagdo do edital de convocacdo desta fase, e dentro de envelope fechado,
devidamente identificado com a seguinte especificacdo: CONCURSO PUBLICO — SEDUCE e nome do candidato.

1.6.2 O candidato devera preencher, assinar e enviar o Formulario de Protocolo de Entrega de documentos, no qual indicara os titulos e documentos
apresentados.

1.6.3 Juntamente com esse formulario o candidato devera apresentar 1 (uma) cépia, autenticada em cartério, de cada documento declarado.

1.7 NAO SERAO CONSIDERADOS

1.7.1 Documentos apresentados fora do prazo, forma e local estabelecidos neste edital.

1.7.2 Documentos sem assinatura, ou em desacordo com o disposto neste edital.

1.7.3 Cépias ndo autenticadas em cartério, bem como documentos gerados por via eletronica que ndo estejam acompanhados do respectivo
mecanismo de autenticagao.

1.7.4 Documentos originais.

1.7.5 Documentos ilegiveis.

1.8 INFORMACf)ES SOBRE 0S TITULOS E DOCUMENTOS

1.8.1 Se o nome do candidato, nos documentos apresentados nesta etapa, for diferente do nome que consta no cadastro de inscritos do concurso,
devera ser anexado o comprovante de alteragdo de nome (certiddo de casamento, de divdrcio ou outro).

1.8.2 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma.

1.8.3 Uma vez encaminhados, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos fora do prazo. Por ocasido dos recursos, poderdo ser
encaminhados somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos apresentados no periodo de entrega.

1.9 CRITERIOS DE JULGAMENTO DOS TiTULOS

1.9.1 Serdo considerados apenas os titulos e documentos emitidos até a data da entrega.
1.9.2 Cada documento sera considerado uma Unica vez.

1.9.3 A pontuacdo alcangada nesta fase sera considerada apenas para efeito de classificagdo.

1.10 DA AVALIACAO DE TiTULOS

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS ‘

, A o PONTUACAO PONTUACAO
ALINEA ITEM DE AVALIACAO DESCRICAO e MAXIMA

. Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-
Doutorado na area de - , . e .
A o graduacdo (nivel de doutorado), fornecido por instituicdo de ensino 4,00 4,00
atuagdo a que concorre. ) U -
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

. Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-

Mestrado na drea de - . . e .
B atuacio a que concorre graduacdo (nivel de mestrado), fornecido por instituicdo de ensino 3,00 3,00
¢ q ’ reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Pés-graduagdo Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-
especializagao graduagdo (nivel de especializagdo lato sensu), fornecido por
C h PR . . e ~ 1,50 3,00
lato sensu na area de instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo
atuagdo a que concorre. (MEC), com carga horaria minima de 360 horas/aula.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00
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1.11 DISPOSICOES GERAIS

1.11.1 Para a comprovagao de curso de pds-graduagdo lato sensu sera aceito certificado atestando que o curso possui o0 minimo de 360 horas e que
atende as normas da Lei n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, ou do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusdo acompanhada do respectivo histérico escolar no
qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovagdo da apresentagdo e aprovacdo da
monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, ou do Conselho Nacional de
Educacgdo (CNE) ou estd de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE).

1.11.1.1 Caso o certificado ndo ateste as exigéncias acima, o candidato devera incluir uma declaragdo da instituicdo responsavel pelo curso atestando a
carga hordria e o cumprimento de uma das normas citadas no subitem anterior.

1.11.2 Para a comprovagdo de curso de pds-graduagdo stricto sensu (mestrado ou doutorado) sera aceito o diploma de conclusdo, devidamente
registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Também serd aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso
de mestrado ou doutorado, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), desde que acompanhado do histérico escolar do
candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mengoes, o resultado dos exames e do
julgamento da tese ou da dissertagdo. Caso o histérico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaracdo n3o serd aceito.

1.11.2.1 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como titulos referentes a curso de mestrado e doutorado.

1.11.3 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado quando traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado e convalidado por institui¢do brasileira.

1.11.4 N3o serdo aceitos titulos e(ou) comprovantes ilegiveis ou ndo autenticados em cartdrio, bem como documentos gerados por via eletronica que
nao estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagdo.

1.11.5 Caso a documentagdo seja entregue por procurador, as informagGes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, arcando as
consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.11.6 N&do recebera pontuagdo o candidato que ndo entregar os titulos e os comprovantes na forma, no prazo, no horario e(ou) no local especificado
neste edital e no edital especifico desta fase.

1.11.7 Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e(ou) ilegalidade na obtencdo de titulos e(ou) de comprovantes apresentados, o candidato tera
anulada a pontuagdo e, comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do concurso publico.
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ANEXO IV
MODELO DE ATESTADO PARA PERICIA MEDICA
(Candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participagdo no Concurso Publico para provimento de vagas no cargo de PROFESSOR NiVEL Ill do Quadro de Pessoal da

Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Esporte (SEDUCE), que o(a) Senhor(a)

portador do documento de identidade n? é

considerado(a) pessoa com  deficiéncia a luz da legislagdo  brasileira  por apresentar  a(s)seguinte(s) condigdo(des):

Com o respectivo CID-10, que resulta(m) no comprometimento das seguintes fung¢bes/funcionalidades:

Informo, ainda, que a provavel causa do comprometimento, conforme artigo 39, inciso IV, do Decreto n2 3.298/1999, é:

(Cidade/UF) , de de

Assinatura e carimbo do Médico
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ANEXO V
CRONOGRAMA ESTIMADO DE FASES

EVENTOS

DATAS PROVAVEIS*

Publicagdo do Edital normativo

05/04/2018

Prazo para impugnacao do Edital

06 a 10/04/2018

Publicagdo das respostas das solicitagdes de impugnagdo do Edital

13/04/2018

Prazo para solicitagdo de isengdo de taxa de inscri¢do

16 a 17/04/2018

Publicagdo do Resultado Preliminar das solicitagdes de isen¢do de taxa de inscrigdo

19/04/2018

Prazo para interposicao de recurso contra o Resultado Preliminar das solicitagdes de isen¢do de taxa de inscrigdao

20a24/04/2018

Publicagdo do Resultado Definitivo das solicitagcGes de isen¢do de taxa de inscrigdo

26/04/2018

Periodo de inscrigdes

27/04 a 06/06/2018

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo 07/06/2018
Publicagdo do Resultado das inscrigGes homologadas 12/06/2018
Publicagdo do Resultado Preliminar das solicitagGes para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e das 12/06/2018

solicitacdes de atendimento especial

Prazo para interposicao de recurso contra o Resultado Preliminar de solicitagdes para concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia e das solicitacGes de atendimento especial

13 a 15/06/2018

Publicagdo do Resultado Definitivo das solicitagdes para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e das

o . . 18/06/2018
solicitacOes de atendimento especial
Publicagdo do Edital de convocagdo da prova objetiva e divulgagdo do comprovante definitivo de inscrigdo com informacgGes 19/06/2018
sobre os locais
Aplicagdo da prova objetiva (previsdo: turno da tarde) 24/06/2018

Publicagdo do Gabarito Preliminar da prova objetiva (previsdo de publicagdo as 22 horas)

24/06/2018 (apds
aplicacdo de provas)

Prazo para interposicdo de recurso contra o Gabarito Preliminar da prova objetiva

25a27/06/2018

Publicagdo do Gabarito Definitivo da prova objetiva e do Resultado Preliminar da prova objetiva

11/07/2018

Prazo para interposi¢ao de recurso contra o Resultado Preliminar da prova objetiva

12 a 16/07/2018

Publicagdo do Resultado Definitivo da prova objetiva

19/07/2018

Publicagdo do Edital de convocagdo para pericia médica (candidatos com deficiéncia)

19/07/2018

Aplicagdo da pericia médica (candidatos com deficiéncia)

entre os dias 20 a
22/07/2018

Publicagdo do Resultado Preliminar da pericia médica (candidatos com deficiéncia)

24/07/2018

Prazo para interposi¢do de recurso contra o Resultado Preliminar da pericia médica (candidatos com deficiéncia)

25a27/07/2018

Publicagdo do Resultado Definitivo da pericia médica (candidatos com deficiéncia) 31/07/2018
Publicagdo do Edital de convocagdo para apresentagdo de documentos para avaliagdo de titulos 01/08/2018
Prazo para apresentacdo de documentos para avaliagdo de titulos 02 e 03/08/2018
Publicagdo do Resultado Preliminar da avaliagdo de titulos 16/08/2018

Prazo para interposicao de recurso contra o Resultado Preliminar da avaliagado de titulos

17 a 21/08/2018

Publicagdo do Resultado Definitivo da avaliagdo de titulos

24/08/2018

Publicagdo do Resultado Final

27/08/2018

* Datas provaveis de realizagdo. Qualquer alteragdo no cronograma serd divulgada por meio de comunicado oficial no enderego eletrénico

http://www.quadrix.org.br
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ANEXO VI
COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO

1 CompGem a Comissdo Especial do Concurso os seguintes servidores:

ARONIDEAS SERVULO DO CARMO
CELIA MARIA LOPES ARAUJO MARTINS
CEZAR TADEU DE SOUSA VEIGA
DANIEL SOARES PORTO

DEGMAR MENDES ROCHA DE SOUZA
IEDA LUZIA MARQUES EVANGELISTA
JAQUELINE BATISTA LAGO

JOAO FRANCISCO ALVES

LILIANE MORAIS BATISTA DE SA
MARIA AUXILIADORA BORGES SOARES
SOLANGE ANDRADE DE OLIVEIRA
VINICIUS REZENDE SANTOS

WERUSKA DE GODOY COSTA SILVA

ANEXO VI
BANCAS EXAMINADORA, CORRETORA E REVISORA

1 Compdem as Bancas Examinadora, Corretora e Revisora os seguintes profissionais:

ADAIL DE CASTRO CAVALHEIRO
EDSON BENICIO DE CARVALHO JUNIOR
FABIA ALVIM LEITE

FELIPE AUGUSTO NEVES SILVA

IVANA DARC ARAUJO BARRETO
LEONARDO GIORDANO PATERNO
MARCIA GUIMARAES PACIFICI

* Os demais integrantes das bancas serdo informados posteriormente, em edital especifico, em data oportuna.

22



